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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome  SARA MARTINELLI 

Impiego attuale  Dirigente medico a tempo indeterminato Struttura Semplice Dipartimentale di Ematologia 

 
 

 

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 

  

 

DAL 16 MAGGIO 2010 – AL 16 MAGGIO 2015 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli studi di Bologna c/o Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara, UO di 
Ematologia 

• Attività formativa  Scuola di Specializzazione in Ematologia 

• Qualifica conseguita  27/05/2015: Diploma di Specializzazione con Tesi sperimentale in Ematologia dal titolo: “Ruolo 
della caratterizzazione integrata citogenetico-molecolare nella stratificazione prognostica della 
Leucemia Linfatica cronica”. Punteggio di 110/1010 e lode 

   

• Date (da – a)  APRILE- LUGLIO 2009 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Ferrara 

•  Attività formativa  Tirocinio ed Esame di Stato per l’abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo 

• Qualifica conseguita  16/07/2009: Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo con il punteggio di 
270/270 

   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2002- MARZO 2009 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli studi di Ferrara, Facoltà di Medicina e Chirurgia 

•  Attività formativa  Corso di laurea in Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  16/03/2009: Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia con Tesi sperimentale in Ematologia 
dal titolo: “Cellule endoteliali circolanti  in pazienti con Leucemia Linfatica Cronica: 
caratterizzazione clinica e biologica”. Punteggio di 110/1010 e lode 

   

• Date (da – a)  SETTEMBRE- OTTOBRE 2007 

• Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Ferrara, UO di Ematologia 

•  Attività formativa  Corso “Cell Growth”, progetto “Ferrara- Maastricht Academical Medical Exchange” 

• Qualifica conseguita  Superamento dell’esame finale con punteggio di 30/30 e lode 

   

• Date (da – a)  GIUGNO- AGOSTO 2005 

• Nome e tipo di istituto di formazione  New York University School of Medicine (NYC) 

•  Attività formativa  Summer Course of Gross Anatomy  

• Qualifica conseguita  Superamento della prova finale con valutazione complessiva A++ 

 

            ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 DAL 4 LUGLIO 2016 – AD OGGI 

Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari (fino al 31/12/2025) poi convertitasi in Azienda 
Sanitaria Universitaria Integata del Trentino (dal 1/1/2026) 

Struttura Semplice Dipartimentale di Ematologia 

Dirigente medico a tempo indeterminato 

Attività assistenziale presso la degenza, il day hospital e l’ambulatorio ematologico. Attività di 

ASUIT.03/02/2026.0022535 - Allegato Utente 1 (A01)
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                                    • Date (da – a) 

guardia interdivisionale. Referente medico per la Qualità della Struttura Semplice Dipartimentale 
di Ematologia. 

 

DAL 1 OTTOBRE 2015 – AL 3 LUGLIO 2016 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Ematologia 

• Tipo di impiego  Dirigente medico a tempo determinato, con contratto a tempo pieno  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività assistenziale presso la degenza, il centro trapianti di midollo (CTMO), day hospital e 
ambulatorio ematologico. Attività di guardia interdivisionale. 

 

• Date (da – a) 

  

DAL 15 GIUGNO 2015 – AL 30 SETTEMBRE 2015 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Ematologia 

• Tipo di impiego  Assegnista di ricerca convenzionato per lo svolgimento di attività assistenziale 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività assistenziale presso la UO di Ematologia  

 

• Date (da – a) 

  

DAL 1 GIUGNO 2015 – AL 30 SETTEMBRE 2015 

• Nome del datore di lavoro  Università degli studi di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento di Scienze Mediche 

• Tipo di impiego  Titolare di Assegno di Ricerca dal titolo: “Studio dello stato mutazionale in pazienti affetti da 
Leucemia Linfatica Cronica: nuovo approccio di next generation sequencing” 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ricerca clinico-scientifica presso l’Unità Operativa di Ematologia dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 

 

• Date (da – a) 

 

 

 

DAL 16 MAGGIO 2010 – AL 16 MAGGIO 2015 

• Nome del datore di lavoro  Università degli studi di Bologna c/o Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di Specializzazione in Ematologia 

• Tipo di impiego  Medico in formazione specialistica 

• Principali mansioni e responsabilità  Affiancamento del medico specialista ematologo nell’attività assistenziale; partecipazione 
all’attività di ricerca scientifica dell’Istituto. 

 

• Date (da – a) 

  

DAL 1 OTTOBRE 2013 – AL 31 DICEMBRE 2014 

• Nome del datore di lavoro  Value Relations Srl 

• Tipo di impiego  Membro del comitato scientifico per il blog “Tumori del sangue. Parliamone insieme.” 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di contributi inediti relativi ad argomenti clinico-scientifici di interesse per pazienti 
affetti da Leucemia Linfatica Cronica; risposta ad eventuali domande da parte degli utenti. 

   

• Date (da – a)  DAL 16 OTTOBRE 2009 AL 16 MAGGIO 2010 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Ematologia 

• Tipo di impiego  Medico borsista titolare della Borsa di Studio Regionale “Molecular bases and targeted therapy 
of Hematologic Malignancies: a dedicated regional network” (30 ore settimanali) 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione all’attività di ricerca dell’Istituto sulle neoplasie ematologiche; affiancamento 
all’attività assistenziale. 

 

• Date (da – a)  DA LUGLIO 2009 A SETTEMBRE 2009 

• Nome del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Ematologia 

• Tipo di impiego  Medico Frequentatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Osservazione dell’attività assistenziale presso il reparto; partecipazione all’attività di ricerca 
dell’Istituto. 

 

• Date (da – a)  DAL 2004 AL 2007 

• Nome del datore di lavoro  Università degli Studi di Ferrara 

• Tipo di azienda o settore  Sezione di Anatomia Umana 

• Tipo di impiego  Assistente con attività di tutorato nell’ambito dell’insegnamento di Anatomia Umana per gli 
studenti del Corso di Laurea in Medicina e Chirugia 
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MADRELINGUA 

  

ITALIANA 
 

        INGLESE 
   

• Capacità di lettura  OTTIMA 

• Capacità di scrittura  OTTIMA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
 

   

TEDESCO 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 

 
ALTRO (PARTECIPAZIONE A 

CONVEGNI, SEMINARI, 
PUBBLICAZIONI) 

 

 

FORMAZIONE CONTINUA IN 

MEDICINA 

 

 

ATTIVITA’ DIDATTICA 

 

 

 

 ITALIANA 

 

 UTILIZZO DEL PACCHETTO MICROSOFT OFFICE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Regolarmente registrata sul portale ECM Trento 

 

 

 
APPROCCIO INTEGRATO NELLA GESTIONE DELLE TERAPIE ONCOEMATOLOGICHE 
AVANZATE (FARMACI BISPECIFICI) 
Formazione sul Campo  – Ore totali:  3  
Data inizio:  26/11/2025 – Data Fine: 1/12/2025 
Crediti:   – Ruolo:  Relatore  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  AREA MEDICA - 
EMATOLOGIA - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento  

 
ASSISTENZA NELLE FASI PRE E POST TRAPIANTO DI CELLULE STAMINALI 
AUTOLOGHE CON PARTICOLARE ATTENZIONE ALLA PREVENZIONE DELLE 
INFEZIONI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  6   
Data inizio:  16/03/2022 – Data Fine: 31/10/2022 
Crediti:  12  – Ruolo:  Responsabile di Progetto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  AREA MEDICA - 
EMATOLOGIA - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento  

  
PERCORSO DI MIGLIORAMENTO NEL CONTSTO DELL'ACCREDITAMENTO DELLA 
STRUTTURA SEMPLICE DI EMATOLOGIA SECONDO GLI STANDARD JACIE PER 
L'ATTIVITÀ DI TRAPIANTO AUTOLOGO DI CELLULE STAMINALI  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  12   
Data inizio:  01/06/2021 – Data Fine: 31/12/2021 
Crediti:  24  – Ruolo:  Responsabile di Progetto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  AREA MEDICA - 
EMATOLOGIA - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

ALTRE LINGUE 
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FORMAZIONE DEI PROFESSIONISTI DELL'UO EMATOLOGIA DELL'OSPEDALE S. 
CHIARA DI TRENTO SU ASPETTI CORRELATI ALLE PRIME FASI DEL TRATTAMENTO 
DI TRAPIANTO AUTOLOGO: I CICLI DI CONDIZIONAMENTO E LA MALNUTRIZIONE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  2   
Data inizio:  26/04/2021 – Data Fine: 30/06/2021 
Crediti:  4  – Ruolo:  Responsabile di Progetto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  AREA MEDICA - 
EMATOLOGIA - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento  

  
FORMAZIONE DEL PERSONALE MEDICO ED INFERMIERISTICO RISPETTO ALLE 
PROCEDURE E PRATICHE RELATIVE A TUTTO IL PROCESSO TRAPIANTO LOGICO: 
INDICAZIONI, RACCOLTA DELLE CELLULE STAMINALI EMOPOIETICHE, 
CONDIZIONAMENTO ED INFUSIONE DELLE STESSE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  12   
Data inizio:  14/10/2020 – Data Fine: 16/12/2020 
Crediti:  24  – Ruolo:  Responsabile di Progetto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  AREA MEDICA - 
EMATOLOGIA - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento  

  
PERCORSO DI MIGLIORAMENTO - GESTIONE DELLE FASI DI MOBILIZZAZIONE 
DELLE CELLULE STAMINALI E POST-INFUSIVA NEL PAZIENTE SOTTOPOSTO A 
TRAPIANTO AUTOLOGO. ACCREDITAMENTO STRUTTURA SEMPLICE DI 
EMATOLOGIA SECONDO GLI STANDARD JACIE  
 Formazione sul Campo  – Ore totali:  23   
Data inizio:  22/07/2020 – Data Fine: 31/12/2020 
Crediti:  46  – Ruolo:  Responsabile di Progetto  
Ente:  AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI SANITARI  – Sede:  AREA MEDICA - 
EMATOLOGIA - Struttura ospedaliera S. Chiara - Trento  

 

  


